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Resumen

El presente documento es el avance del andlisis exploratorio, descriptivo y del estudio piloto del
proyecto “ética y sus métricas” basado en las percepciones de estudiantes y profesores sobre lo
que implica un comportamiento ético en la educacién en ingenieria.

Lo anterior ha sido el resultado del trabajo y unién de un grupo de decanos de facultades de
ingenieria de la ciudad de Bogotd, que, durante los afios 2019, 2020 e inicios de 2021 han
conformado la Comisién de ética de la red de facultades de ingenieria de la Asociacién
Colombiana de Facultades de Ingenieria ACOFI Bogotd Regidn.

Desde la comisién se defecté el interés de trabajar en un estudio que responda a la
pregunta 3Cémo, desde lo académico, podemos aportar a un ingeniero integro/ético?, debido a
que, en estudios previos y documentos realizados alrededor de la ética en ingenieria, se menciona
Onicamente discursos esenciales basados en conceptos, principios y reflexiones tedricas y
filoséficas. Y que, si de alguna manera con este estudio se busca recuperar, aportar y proponer
escenarios prdcticos del ejercicio ético de los estudiantes.
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Por lo anterior, este estudio busca realizar un andlisis descriptivo y general del sistema de métricas
de la ética en ingenieria para validar cémo, desde las facultades de ingenieria, se pueden generar
propuestas de mejora para la capacidad ética del ingeniero. Igualmente, Identificar los aspectos
que caracterizan el perfil del ingeniero integro/ético, y de esta manera llegar a plantear posibles
formas de evaluar que se requiere para desarrollar la capacidad de conciencia en las acciones
prdcticas de la ingenieria, a través de una propuesta de taxonomia ética para ingenieria.

Sin embargo, el concepto de lo que se entiende por ética, un comportamiento ético y sus principios
puede ser variado teniendo en cuenta las percepciones de la comunidad académica de la disciplina
de ciencias, matemdticas e ingenieria. Por ello, se genera la necesidad de presentar documentos
con resultados, conclusiones y recomendaciones que sean referente, para determinar nuevos
escenarios de desarrollo curricular y procesos de ensefianza y aprendizaje, fundamentales en la
formacién en ética desde la ingenieria.

Finalmente, esta propuesta se disefié para demostrar que, redes académicas, como a la que
pertenecen los autores de este documento, han asumido el reto de realizar estudios de este tipo
que impactan los procesos de formacién en ingenieria

Palabras clave: ética; ingenieria; métricas; reflexién; taxonomia; formacién

Abstract

The present work is a review of the study fitled “Ethics and Metrics”, and an exploratory and
descriptive analysis based on the perceptions of Engineering students and faculty professors about
the meaning and fulfillment of an ethical behavior inside engineering education.

This document is the result of a joint work between the deans of Engineering Faculties from Bogotd,
Colombia, that belong to the ACOFI (Colombian Association of Engineering Faculty) Ethics
Commission from Bogotd Division during the years 2019, 2020, and 2021,

The commission detected the interest in studying the question of how can faculties contribute to
educate honest and ethical Engineers, from the academic environment. The reason of this question
arose from the observation that previous studies and documents in the topic only focused on essential
speeches based on concepts, principles, and theoretical as well as philosophical reflections.
Therefore the present study aims to gain, generate, and suggest practical scenarios for the ethical
practice in students.

Consequently, the current investigation’s intention is to perform a descriptive, and general analysis
of the metrics system for Ethics in Engineering in order to validate how faculties can create improving-
oriented suggestions for building the ethical aptitude in Engineers. Likewise, it attempts to identify
the key aspects that profile an ethical/honest engineer, so it can state ways of evaluating what is
required fo develop conscience in practice inside Engineering, through the use of Gloria Andrea
Avelino, Lope Hugo Barrero Solano, Myriam Jeannette Bermidez Rojas, Manuel Dévila Esguerra,
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1. Introduccién

El concepto de lo que se entiende por ética, un comportamiento ético y sus principios puede ser
variado teniendo en cuenta las percepciones de la comunidad académica de la disciplina de
ciencias, matemdticas e ingenieria. Por ello, se genera la necesidad de presentar documentos con
resultados, conclusiones y recomendaciones que sean referente, para determinar nuevos escenarios
de desarrollo curricular y procesos de ensefianza y aprendizaje, fundamentales en la formacién en
ética desde la ingenieria.

Formar profesionales comprometidos con su carrera es tal vez uno de los pilares claves para contar
con egresados con un alto sentido ético. En efecto, no es lo mismo el desempefio de un profesional
con ausencia vocacional, que seguramente no estaré convencido de lo que hace, a un profesional
que profesa con fervor lo que aprendid, llegando asi a altos niveles de integridad y compromiso
con su entorno laboral y social.

A manera de infroduccién se presentan a continuacién una entrevista a diferentes expertos, a partir
de tres peguntas construidas por la comisién de ética que permiten abordar el problema planteado.

George Catalano: doctor en filosofia, magister en Ciencias en Ingenieria Aeroespacial, licenciado
en ciencias, profesor de ingenieria mecdnica en la universidad estatal de Binghamon autor del
libro: Engineering Ethics.

sPor qué es importante la reflexién ética en la ingenieria y en la educacién en ingenieria?

la ingenieria se trata de tomar decisiones. Sin reflexién, las opciones no se examinan y
probablemente no tienen ninguna sabiduria subyacente. Sin reflexién somos simplemente robots,
respondiendo a nuestros amos sin conciencia ni corazén. He pasado la mayor parte de mi vida
profesional buscando algo para compartir con colegas y estudiantes, ya que creo que es de
fundamental importancia que los ingenieros reflexionen. Me encontré con la meditacién budista
que encontré Util en mi vida... aunque la extiendo a toda la vida, no solo a los seres humanos.

Tomar conciencia de que hay una persona frente a mi, un ser humano como yo. Consideremos
ahora algunas cosas: esta persona tiene cuerpo y mente, como yo, tiene sentimientos, emociones
y pensamientos, como yo, esta persona en algin momento ha estado triste, decepcionada,
enojada, herida o confundida, como yo, esta persona ha experimentado en su vida dolor y
sufrimiento fisico y emocional, al igual que yo, esta persona desea estar libre de dolor y sufrimiento,
al igual que yo, esta persona desea estar segura, sana y amada, como yo, esta persona desea ser
feliz, como yo.
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Ahora, dejemos que surjan algunos deseos: deseo que esta persona tenga la fuerza, los recursos
y el apoyo social para afrontar las dificultades de la vida, deseo que esta persona esté libre de
dolor y sufrimiento, deseo que esta persona sea feliz, porque esta persona es un ser humano como

yo.

2Cudl es el principal desafio de la ética en la ingenieria y en la educacién en ingenieria?

Creo que el principal desafio es lograr que los colegas y estudiantes se detengan lo suficiente y
escuchen. Mi sensacién es que escuchar es quizds una habilidad que estd desapareciendo. Casi
parece como si ahora escuchar se viera como una especie de debilidad en lugar de una fortaleza.
Junto con la escucha, creo que la capacidad de comunicarse y estar abierto al cambio. Hay una
charla maravillosa que dio un amigo mio. ahora fallecido, John Trudell, que explora la diferencia
entre creer en algo y pensar en algo. La ingenieria tiene demasiada fe y muy poco pensamiento.
en mi opinioén.

sCudles son estas acciones clave que podemos emprender a corto plazo?
Hace mucho tiempo que estudié para ser monje franciscano. Hay una oracién maravillosa escrita
por Francisco que habla de las acciones que debemos tomar en ingenieria.

Hazme un instrumento de paz. Dénde haya odio, siembre amor; donde haya dolor, perdén; donde
hay duda, fe; donde hay desesperacién, esperanza; donde hay oscuridad, luz; dénde hay tristeza,
alegria. Concédeme que no busque tanto ser consolado como consolar; ser entendido como
entender; ser amado como amar; pues es al dar que recibimos; perdonando se nos perdona; es
muriendo que nacemos a la vida eterna.

Carlos Ivén Martinez Urrea: Ingeniero de Sistemas, Especialista en Alta Gerencia del talento
humano, Magister en Direccién y Administracién de Empresas, Magister en Direccién Financiera
Vicerrector Administrativo y Financiero y Decano Escuela de Ingenierias y Tecnologias
Unimonserrate.

sPor qué es importante la reflexién ética en la Ingenieria y en la ensefianza de ingenieria?

La Ingenieria como constructo humano genera actuaciones con implicaciones culturales y sociales
y por lo tanto estd sujeta a reflexién y andlisis sobre sus acciones, tanto de la disciplina como de
quienes son sus actores representativos. En esta perspectiva, la reflexién ética acontece como un
marco relacional que permite emitir juicios de valor sobre cada acto emanado del ejercicio de la
disciplina. Los actos de la ingenieria deben pasar por el cedazo de la ética como principio auto
regulador que evite la postura pragmdtica del poder como Unico criterio de actuacién. Si bien el
estatuto epistemoldgico de la Ingenieria da cuenta del desarrollo del ingenio en diferentes campos
de la sociedad, no todo lo que se pueda hacer se debe hacer. Este deber ser lo reflexiona la ética
como disciplina filoséfica y ha de ser sembrado en la fase de transmisién de la Ingenieria,
especialmente en la escuela.

5Cudl es el principal reto de la ética en la Ingenieria y en la ensefianza de ingenieria?

La Ciencia contempordnea plantea como principio de actuacién la simple posibilidad del poder
ser. Si se quiere y se puede se hace. En este sentido, la ética en la Ingenieria o la ética de la
Ingenieria supone un ejercicio reflexivo que dé cuenta de las implicaciones holisticas que tiene sus
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acciones. Evidenciar estas implicaciones supone un serio ejercicio, en los campos de aplicacién de
la Ingenieria, de las posibles consecuencias adversas o no, en la esferas humanas, ecolégicas,
culturales, sociales, entre otras. Colocar la ética como eje transversal en la ensefianza de la
Ingenieria y no como un accesorio académico constituye un reto esencial para permear principios
y valores en la mentalidad del ingeniero.

2Qué son esas acciones clave que podemos realizar en el corto plazo?

La transversalidad de la ensefianza de la ética se traduce en un peso importante dentro del plan
de estudios, metodologias de reflexién ética desde la experiencia, maestros con formacién
adecuada para suscitar reflexiones serias y profundas y ambientes formativos que permitan generar
una cultura ética y una reflexién constante de la actuacién de toda la comunidad educativa.

Maria Isabel Gil Espinosa: Doctora en Teologia, Magistra en Teologia, Especialista en Bioética,
Llicenciada en Ciencias Religiosas, docente e investigadora Facultad de Teologia, Pontifica
Universidad Javeriana.

sPor qué es importante la reflexién ética en la Ingenieria y en la ensefianza de ingenieria?

La reflexién ética en la ensefianza de las profesiones es fundamental porque éstas tendrén
implicaciones en la praxis de las profesiones. Y las profesiones no estan al margen de la sociedad,
sino que su objetivo principal es estar al servicio de la comunidad, responder a necesidades
concretas de la sociedad. En el caso de la ingenieria, la reflexién ética debe ayudar a preguntarse
a qué necesidades concretas debe responder en nuestro, mundo, en nuestra sociedad, comunidad.
Y esta respuesta qué nivel de calidad debe tener.

2 5Cudl es el principal reto de la ética en la Ingenieria y en la ensefianza de ingenieria?

En mi criterio creo que es la honestidad. Por ejemplo, en la ingenieria civil, la calidad de los
materiales, en la cantidad que debe ser, etc.,

3 5Qué son esas acciones clave que podemos realizar en el corto plazo?

Formar personas auténticas y honestas que no vendan su conciencia ni por 2 pesos ni 2 billones
Una mirada multidisciplinar a la ética en ingenieria

La reflexién ética es bastante extensa y variada en la historia, esta reflexién generalmente, y con
razén, proviene principalmente de la filosofia y las ciencias humanas y pareciera que no fuera un
objeto de estudio de las llamadas ciencias de la naturaleza o ciencias exactas, por tanto, de la
ingenieria. Sin embargo, el impacto de las decisiones éticas en el ejercicio de la profesién de
ingenieria en la sociedad ha hecho que cada vez mds surja la preocupacién por la formacién ética
de los ingenieros, preocupacién que ha recogido ACOFI y varias redes e instituciones como REDIS,

ACIEM y por supuesto COPNIA.

Es asi como ya se cuenta con una literatura importante sobre la reflexién ética en ingenieria. En
este estudio se pretende proporcionar una mirada mds préctica fruto de las reflexiones hechas ya
por expertos y del estudio realizado.
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2. Estudio Piloto

Como se mencioné en la introduccién, el presente proyecto tiene el propésito de realizar un andlisis
descriptivo y general del sistema de métricas de la ética en ingenieria y cémo se puede hacer
desde las facultades de ingenieria para mejorar la capacidad ética del ingeniero. Asi como
identificar los aspectos que caracterizan el perfil del Ingeniero integro/ético, y llegar a plantear
posibles formas de evaluar que se requiere para generar la capacidad de conciencia en las
acciones précticas de la ingenieria.

Para la realizacién del proyecto se establecié el equipo y plan de trabajo como se puede apreciar
en la Figura 1 los cuales se determinaron para definir el horizonte del trabajo, la delimitacién
temdtica e importancia de la ética en la ingenieria y los actores principales a involucrar en el
estudio. Igualmente fue pertinente la definicién de instrumentos de recoleccién de informacién el
cual fue en formato de encuesta con proyeccién de preguntas cuantitativas y cualitativas.

PROYECTO OBJETIVO 1 OBIETIVO 2
sla ética y sus siComo desde lo » Realizar un anilisis # |dentificar las
métricas académico descriptivo y aspectos que
podemos aportar a general del sistema caracterizan el
un ingeniero de meétricas de la perfil del Ingeniero
Integre / Etico? gtica en ingenieria integro/gtico, v asi
y como se puede llegar & plantear
hacer desde las posibles formas de
facultades de evaluar lo que hace
ingenieria para falta para la
mejorar la capacidad de
capacidad ética del conciencia en las
ingeniero. acciones practicas
de la ingenieria.
— —  J —  J N J

Figura 1. Objetivos propuestos para el proyecto

Las instituciones de educacién superior tienen como misién la formacién de profesionales integros
y esto implica la implementacién de estrategias, planes, acciones, encaminados contribuir en la
formacién de los ingenieros éticos que requiere el pais y el contexto internacional, por ello el
horizonte del proyecto era necesario definirlo, para esto se realizé un didlogo de expertos de
diferentes sectores e investigadores de la ética en ingenieria, en dénde el principal objetivo fue
revisar las preguntas que se aprecian en la Figura 2. Y su resultado fue determinar en el proyecto
la necesidad de Identificar los aspectos que caracterizan el perfil del Ingeniero integro/ético, y asi
llegar a plantear posibles formas de evaluar lo que hace falta para la capacidad de conciencia en
las acciones prdcticas de la ingenieria.
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4 ™ 4 ™
» iCAmao lograr el impacto » iConoce algdin modele d
requeridc  de  estas eindicadores para me
estrategias, ya gue las / Pregunta 2 dicién del comportamie / Pregunta 4
que se han wusado ntoe &tico y conoce sus
tradicionalmente al esultados?
parecer no ftienen el
ef‘ecto esperapio? <Y * iCudles son * iLos Consejos Profesicnales
cémo medir ese - L
- las buenas practicas a de Ingenieria en
impacto? N . . . N
nivel internacicnal gue Colombia, tiemen
se estdn manejando sobre establecido las
este tema? consideraciones que influye
\ Pregunta 1 ise pueden adoptaren  n \, Pregunta 3 en en la evaluacidn de
uestro entorno? de la ética de
los Ingenieros?
A vy A S

Figura 2. Preguntas para determinar el alcance del proyecto

Una de las primeras acciones desarrolladas en el proyecto después del didlogo con expertos fue
desarrollar un estudio piloto sobre las percepciones de estudiantes y profesores y lo que esto implica
en el comportamiento ético en la educacién en ingenieria. El piloto se llevé a cabo durante los
meses de noviembre y diciembre de 2019 y enero y febrero de 2020, y fue liderado desde la
Comisién de Etica, adscrita al capitulo de Decanos de Ingenieria Bogoté- Regién. La comisién
determino realizar el estudio para entregar un producto académico con los elementos necesarios
para las facultades hacia el andlisis de métricas de la ética en ingenieria, para las IES que deseen
evaluar que nos hace falta en las facultades frente a la capacidad de conciencia ética.

Este estudio piloto desarrollo una encuesta, donde participaron estudiantes y profesores de primer
y Ultimo afio de los programas de ingenieria, de las siguientes IES: Corporacién universitaria
UNITEC, Escuela Colombiana de Ingenieria Julio Garavito, Escuela de Ingenieros Militares,
Fundacién Universitaria San Mateo, Pontificia Universidad Javeriana, Universidad La Gran
Colombia, Universidad Piloto de Colombia y Universitaria Agustiniana. La ficha técnica de la
encuesta realizada contemplo la siguiente informacién:

Preguntas generales y Declaraciones de ética Nivel de percepcién

contexto

sAprobacion =i Qué considera =2 Cual es su
participar usted que no seria percepcion del
sGaneo ético en el comportamiento
«Edad comportamiento de ético de los
eRol un estudiante de un estudiantes en
programa de ambientes
*Semestre ingenierfa? universitarios en
¢ Qué considera programas de
usted que no seria ingenieria?
ético en el =:Cual es su
comportamiento de percepcion del
un profesor de un comportamiento
programa de ético de los
ingenieria? Profesores en
ambientes
universitarios en
programas de
ingenieria?
e y N y A vy

Figura 3. Preguntas de la encuesta del estudio piloto

()




LA ETICA Y SUS METRICAS DE ESTUDIANTES Y PROFESORES DE INGENIERIA EN LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

Los resultados obtenidos de la encuesta piloto aplicada en la diferentes IES, desde el 15 de
noviembre 2019 al 28 de febrero de 2020, fueron:

e 220 opiniones para cada pregunta
e EI78,79% de los participantes manifesté ser estudiante y el 21,21% profesor.
o El52,65% de los participantes son estudiantes o profesores de primer afio de los
programas de ingenieria y el 47,35% del dltimo afio de dichos programas
e El 68,5% son hombres y 31,5% mujeres.
e Las edades, de profesores y estudiantes participantes, tienen la siguiente distribucién:
20 o menos anos - 35,98%
De 21 afios a 25 afos - 25,76%
De 26 afios a 30 afios - 10,98%
De 31 anos a 35 anos - 5,68%
De 36 anos a 40 anos - 6,44%
41 o mds anos - 15,15%

3. Resultados preliminares del estudio piloto

Para definir las métricas de principios éticos de la ingenieria colombiana considerando lo que no
seria ético en el comportamiento de un estudiante y un profesor de un programa de ingenieria; se
tomaron los resultados de las 220 opiniones de las encuestas aplicada. El estudio se basé en
revisiones desde diferentes aspectos tales como: filirado de palabras, creacién de una taxonomia,
andlisis estadistico, creacién de glosarios, agrupacién de términos y declaracién de los principios
éticos.

Una vez culminado el proceso de clasificacién de cada una de ellas, dio la garantia llegar a un
concepto que describié su contenido y finalmente la creacién de un glosario denominado
“taxonomia en ética determinada por estudiantes y profesores”. Las preguntas de la encuesta del
estudio que facilitaron los hallazgos y estudios de términos obtenidos para el piloto se presentan a
continuacién por fases de andlisis de todos los t#érminos extraidos son:

> Andlisis de términos por filtracién de contexto:

En la fase de reduccién por frecuencia de palabras se deben tener en cuenta que, para construir
los histogramas, muchos términos que tienen una aparicién muy pequefia no tienen una influencia
en los andlisis finales.
e Pregunta Estudiantes: 3Qué considera usted que no seria ético en el comportamiento de
un estudiante de un programa de ingenieria?

Se recopilaron 220 respuestas, las cuales fueron distribuidas de la siguiente manera:
68 términos, en dénde el plagio, trabajos, copia, otros, exdmenes, fraude, ser, trampa y el ser
obtuvieron la mayor distribucién.
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e Pregunta Profesores: 3Qué considera usted que no seria ético en el comportamiento de
un profesor de un programa de ingenieria®

Se recopilaron 220 respuestas, las cuales fueron distribuidas de la siguiente manera:
37 términos, en dénde el rigor, soborno, preferencia, normas, lenguaje, abuso y discriminacién

obtuvieron la mayor distribucién.

> Andlisis basado en los términos agrupadores

Por lo anterior se deben analizar los textos teniendo en cuenta esa peculiaridad, razén por la cual
se le hizo un andlisis més detallado de verbos, adjetivos y sustantivos y fue necesario nosolo hacer
una interpretacién de las palabras sueltas, sino conectarlas mds con el contexto de lo que piensan
los estudiantes y profesores. Las definiciones de los términos agrupadores de acuerdo con la RAE
y la descripcién de acuerdo con el contexto académico y sus frecuencias son las siguientes:

e Agrupacién de términos de los estudiantes:

Es muy directo y por eso los términos utilizados van al centro de las actitudes que consideran no
éticas. Como el objetivo de este andlisis es interpretar lo contrario, es decir cudles son las actitudes
éticas que debe cumplir un estudiante podemos observar lo siguiente:

® Lo mds evidente son las acciones relacionadas con la trampa: Plagio, Trampa, Robo, Soborno,
Fraude.

e Consideran que en las evaluaciones pueden existir acciones no éticas de parte de los profesores
y que en la realizacién de trabajos es donde mds se pueden presentar las acciones que llevan a la
trampa.

® Hacen mencién del respeto por los demds, tanto compaferos como profesores y le dan
importancia al respeto mutuo.

e Consideran importante la actitud y las maneras de actuar tanto de los estudiantes como de los
profesores, en estos por ser el ejemplo para seguir.

® Mencionan mucho el ambiente de su trabajo como comportamiento en clases, en las actividades,
en el enforno y en la manera de ejecutar sus trabajos y acciones.

® les interesa mucho el aspecto profesional como base de su preparacién y observan a los
profesores cuando no dan el ejemplo y se aprovechan de la jerarquia para maltratar, engafiar,
incumplir dejando mala imagen aun de la institucién.

* Aunque la pregunta se refiere a ellos no dejan de mencionar a los profesores, que pueden
manipular detrés de su rol de autoridad.

* A lo profesional le unen el compromiso y naturalmente piensan en el objetivo final que es el
aprendizaije.

e Agrupaciéon de términos de los profesores:

Se ha agrupado una serie de acciones dentro del concepto de Corrupcidn, que no nos sentimos
muy seguros que sea la palabra correcta, pero era necesario agrupar con ella los aspectos
relacionados con:
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Lo mds evidente son las acciones relacionadas con: Chantajear, Cooptar, Corrupcién, Dafar,
Engafio, Falsedad, Favorecimiento, Honestidad, Injuria, Maltrato, Mentira, Parcialidad,
Complicidad, Irrespeto, Plagio. Maltrato, Jerarquia, Abusar, Soborno.

® Se espera un comportamiento justo de parte de los profesores.

® Se espera que los profesores sean rigurosos, no desde un punto de vista autoritario por su

rol jerdrquico como maestro sino desde el lado profesional y esto incluye: ser claros en la manera
de informar, compromiso, calidad, autoformacién, cumplimiento y criterios claros

® Se preocupan por la calidad pedagégica de los profesores.

® Desde el punto de relacién humana con sus estudiantes esperan compostura, sencillez,
equidad, entrega.

e Esperan que tengan un concepto clatro del servicio hacia los estudiantes.

Los términos por si solos no tiene significado a no ser que expresen lo que se quiso decir en los
textos originales. Por ese motivo se crea un glosario que con ayuda de la RAE el cual se ve reflejado
en la Figura 4, a través de un andlisis de agrupacién de términos y del significado en el contexto

que se estd tratando. En esta fuente de respuestas los términos cobran valor para el trabajo que se
estd realizando.

Histograma de Datos Agrupados

Compromiso
Motivaciones

Yo

Institucion, Universidad
Jerarquia

Profesion

Ejecutar

Entorno

Cumplimiento

manera de actuar, Actitud, Actuaciones
Respeto

Academia, Trabajos

Pagio, Trampa, Robo, Sobono, Fraude

o

20 40 60 80 100 120 140 160

Figura 4. Declaracién de términos - andlisis agrupados.

> Andlisis de los resultados basados en los principios éticos de la ingenieria
colombiana

El procedimiento realizado para obtener los principios éticos resultado de la encuesta aplicada fue:
Se dio una definicién a cada palabra dentro del contexto de la ética universitaria. Luego se hizo
un trabajo de clasificacién por cada término para hacer los histogramas.
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Un segundo paso, para cada resultado de las respuestas, fue clasificar las opiniones dentro de los
principios de la ética de la ingenieria para producir los Histogramas por principios de la ingenieria:
Veracidad, Integridad, Responsabilidad y Precisién.

Tabla 1. Andlisis en el orden de prioridades, mostradas por los resultados de la agrupacién de
términos

Orden declaracién de términos para
estudiantes

Orden declaracién de términos para
profesores

Integridad:

¢ Del andlisis se deduce que lo que consideran mas
importante de las personas, de los estudiantes
especialmente, y de los profesores, es la integridad,
actitud que incluye el honor, la dignidad de la profesién,
el respeto por los demds y el cumplimiento de las buenas
précticas.

® Los aspectos que ellos mencionan en los que se agrupa
la integridad son: en el aprendizaje, sus propias acciones
(Yo), la negacién del maltrato, el respeto por la Institucidn
y la Universidad.

¢ El comportamiento de los que representan la jerarquia,
el respeto por el entorno y ellos mismos, la manera de
actuar, la actitud, las actuaciones, el comportamiento, el
respecto a los profesores, la integridad en los trabajos
que realizan.

Integridad.

Es el principio més mencionado por los estudiantes que
relacionado con los conceptos que hemos mencionado y
la definicién formal de este principio, le dan importancia
a la dignidad profesional y de la ingenieria.

Como se pudo observar consideran importante las buenas
précticas de los profesores y el respeto por los demds. La
integridad en un profesor es tal vez lo més fundamental
por las cualidades que encierra este concepto.

Veracidad.

la veracidad es la segunda prioridad, principio que
apunta a lo contrario del engafio y promueve la
honestidad, la manera de ser dignos de confianza para
todos los que los rodean.

Asumimos que si en las respuestas hacen criticas a los
profesores es porque ellos esperan que

los estudiantes no tengan ese tipo de comportamiento.

En cuanto a la transparencia se concluye que a través de
la verdad se deben evitar todas las

acciones de trampa.

Dentro de este principio, las opiniones que dan rechazan:
la manipulacién, la honestidad, la Etica misma, y lo
contrario a la trampa como el plagio, el robo, el soborno
y el fraude.

Responsabilidad.

Es el segundo aspecto mencionado por los estudiantes.
Tiene que ver con lo expuesto en cuanto a cumplimiento,
profesionalismo, servicio y en general la manera de hacer
su trabajo como docente.

Precision.

El tercer aspecto es la precisién que se relaciona con la
rigurosidad actuando dentro de los umbrales de la
competencia profesional, acciones meritorias y calidad.
Las opiniones que se agrupan dentro de este principio
segin sus respuestas se refieren mucho hacia las
actividades en las que se califican los resultados
académicos como: las materias, los exdmenes, el
cumplimiento, y las evaluaciones.

Veracidad.

Llos aspectos relacionados con la claridad en la
informacién, el no hablar asuntos errados, el
comportamiento en la relacién con los estudiantes lo
consideran importante.

De cierta manera la verdad es lo que da fe de lo que es
una persona para fener credibilidad en él

Responsabilidad

Finalmente incluyen la responsabilidad que tiene que ver
con la aceptacién de las consecuencias de sus actos que
en sus propias palabras incluyen el compromiso, la
responsabilidad misma, la manera de ejecutar sus

Precision.

En este caso se refiere a lo relacionado con asuntos de
las evaluaciones, la cantidad de trabajos y factibilidad de
realizarlos por el tiempo estipulado, precisién en los
conocimientos que transmite a los estudiantes.
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acciones, el manejo de sus clases, la participacién en las
actividades y el respeto por los ofros.

No alcanzan a percibir su responsabilidad por el medio
ambiente o el cuidado del bien piblico, pero si la
importancia de la actualizacién profesional, ubicada por

En este caso no se aplica a la precisién matemdtica de
proyectos tecnolégicos o de ingenieria sino al
cumplimiento de las labores propias de la docencia

ellos més en el profesor que en ellos mismos.

El resultado de este trabajo se revisé detalladamente para postular las palabras pertinentes a lo
ético con el propésito de continuar creando una metodologia para trabajos futuros en un “fasciculo
que presentard los resultados del estudio de la encuesta del 2021 para todas las facultades de
ingenieria de Bogotd regién”; pues el deseo es replicarlo en muchos otros ambientes. Se aclara
que el trabajo no tiene como objetivo calificar el comportamiento ético de los profesores, sino que
de sus opiniones se haga la taxonomia y determinar los valores fundamentales que los estudiantes
esperan de los profesores bajo la muestra escogida.

4. Conclusiones

e El andlisis desarrollado por medio de software para determinar la taxonomia ética
proporciond un primer acercamiento a cinco categorias principales o con mayor frecuencia
obtenida a partir de la informacién entregada por los participantes en la encuesta, los
términos o criterios obtenidos fueron los siguientes:

La principal categoria identificada es el Plagio (incluidas todas las formas de

En segundo lugar, lo relacionado con evaluaciones, alli se mencionan
principalmente preocupaciones frente a la copia en evaluaciones, suplantacién

la tercera categoria es Academia y trabajos, en las cuales se refleja la
preocupacién por todo tipo de actuacién para interferir en el desarrollo de
trabajos y tareas académicas, se mencionan entre otros incumplir con la
presentacién de trabajos, apropiarse del trabajo de ofros, sabotear la
presentacién de trabajos, presentar trabajos sin que genere ningln tipo de

En cuarto lugar, estén las menciones al “otro” o a los “ofros”, refiriéndose a los
demds. En este caso se hace alusién a actuaciones frente al respeto hacia el
otro, apropiarse de ideas de otro, perjudicar al otro, interferir en las clases del

@)
trampa, soborno, fraude, robo).
@)
y realizar pagos para aprobar.
@)
aprendizaje en el proceso.
@)
otro, exigir beneficios para si o para ofro sin merecerlo.
@)

12

La quinta categoria es el Respeto, del cual se menciona frente al comportamiento
de estudiantes: irrespetar a los compafieros, no respetar a profesores y demds
miembros de la comunidad académica, no respetar las normas, no respetar a
los demds por falta de interés en la carrera. Y en cuanto a las actuaciones de
docentes: el irrespeto a sus estudiantes, la falta de respeto a los colegas,
consideran falta de respeto no preparar las clases y orientaciones para los
estudiantes, asi como por el no aprovechamiento del tiempo de interaccién con
sus estudiantes.
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e Finalmente, aparte de los resultados que se estdn exponiendo, el hecho de haber logrado
que todos estos estudiantes y profesores reflexionaran en la ética es de por si un valor
agregado a esta actividad. Y por ofro lado, este estudio puede ser Gtil para quienes trabajan
en la ética en ambientes universitarios que puedan complementar el andlisis. Se concluye
del estudio que se logré: una reflexién con la frase: “La ética y la preocupacién por el ofro
(El préjimo)”
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